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Mationalitate Romana

Data nasteri

58K

Experienta profesionala
Pericads 19.06.2017- prezent
Angajator  Primaria municipiului Buzau
Functia si postul ocupat  Consilier personal al primarutui
Activitati si responsabilitati  Coordonator al programului de analiza si eficientizare a tuturor proceselor
principale  din Primarie

Pericada 01.12,2009-05.04.2017
Angajator 5.C. GRUP ROMETS.A,
Functia si postul ocupat  Vice-presedinte Industrie GRUP ROMET,; Director General Executiv $.€. GRUP
ROMETS A,
Activitati si responsabilitati  Asigurarea fundamentdri activitatii decizionale cu privire la gestionares
principale eficientd a resurselor materale, financiare, informationale siumane in
vederea realiz8ri obiectivelor stabilte.
. Stabifirea in acord cu Directorul General sicu echpa de management,
a obiectivelor generale, specfice si operationale ale firmet pe termen scurt,
mediu silung.
» ldentificarea si aiccarea resurselor financiare, informationaie,
materiale si umane din firm3, invederea realiz3rii oblectivelor propuse.
- QOrganizarea s optimizarea proceseaior din frmetle componente ale
grupuluiindustrial GRUP ROMET,
. Coardenarea proceselor din intreaga organizatie, in specal a
proceselor de productie
inintervalele 01.02.2015 - 28.05.2015 5 20.07.2016- 09.01.2017 am exercital
functia de Administrator special al S.C. AROMET S.A. iarin perioada 20.06.2016
20.12.2016 am exercitat aceeasi functie sipentru $.C. GRUP ROMETSA,
Activitatile siresponsabiiitatie in aceasta functie suntfost cele definite de
legea 85/2006

Perioada  11.04,2007-01.12.2009
Angajator  S.COARGMETS.A
Functia si postul ocupat  Director Generals L AROMETSA,
Activitati s responsabifitaty = Optimizarea proceselor de productie; reducern de costun prn

principale  reproieciare tehnologica st constructiva
= Reduceres costurior cu activitatie suport prin eficent:zarea lor
= Cresteres productivitatii mundi
= QOrganizarez, oordonares s controlul Luturor proceseior mgkcate,
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precum sifeigtia drecta cu dignt
deruiarea pe perigads Z007-2011e

igrmizarea unel mari cantitall de confectii s structuri metalice pentru ©
termocentraia de 2x 1100 #w. Voiumul comenziior a crascut de fa 500,000
contract initialla cca. 4.000.000 €

01.12.2G00-11.04.2007
5.C.GRUP ROMETS.A
Director Caltate at grupuiui de firme GRUP ROMET
- implementarea 1590 9001 2000 0 cadrd 5.C. GRUF ROMETS A 5
tuturor frmelor componente ale hoidingului GRUP ROMETIAQUATORS.R.L |
ROMET S.R.L, ROMTEM S.R.L., ELSAROM TEST SRL, UNIRDMSAL
s Cerificarea $MC al firmelar mentionate anterigr cu organismeie de
certificare
SIMTEX-OC si BURLAU VERITAS
+  Obtinerea certificari RENAR a taboratorddur de anaiza ape detnut de
S.C. GRUP ROMET 5.A. conform cerintelor standardului SRIB0 17025,
+ Implementarea cerintelor standardului SRISO 17025 in cadrul SMC a
firmeiS.CELSAROM TEST S.R.L In activitatle de verificare metrologica o
contoarelor de apa; obtinerea tuturor autonzarior legate din partea
BRML;
+  Peste 50de cortificar de produse din domeni diverserrecpiente sub
presiune, masini agricole, instalati de ingat
s Ui aprie 2006 am condus ¢ procesul demplementare 3 sistenie
de management XAIZEN, obtinand rezultate spectaculoase piving
imbunatatirea productivitatii (300% crestere de productivitate pe fuxw
de {abricatie stingatoare portative), reducer de costur, cresterea
caliiatii proceseior suport.

08.02.2000-01.12.2000

S.COAROMETSA.

Director Asigurarea Cafitati 5.0 AROMETSA

implementarea IS0 8001:2000 in cadrul S.C. AROMETS.A; certificarea SMC
implemental cu SIMTEX -OC, OMCAS

01.04.1996-09.02.2000

S.C.ROMETS.RL

Sef compartiment Asigurarea Caiitaty

Implementarea 150 9001:1994 i cadrul S.CROMITS.R L centlicarea SMD
implementat cu OMCAS

01.10.198%-01.03.19%2
S.CGEROMSA

Inginer stagiar

mstitutyl Poltehnic Bucuresti-Facultatea Tehnologie Chimica-dipioma ge
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Aptitudini 5i competenie
personale

timba materna

timbali sirdindle’
cungscutde)

informatii suplimentare

inginar, speciaitatea Tehnulogie Sication s Compus

isociatia Romana pentru Cafitate-absoivire curs post-universitar ‘Manage
sistem calitate MC”

Centrul de pregatire in informativa S.A.certificat de anafist programator
Asocdiatia Romana peniru Calitate-absobire curs * Managementul Caltati &
Asigurarea Caiitati. Auditoriintesnl 3 sistemeior calitati-certifical de spedi
in domeniut calitati st auditor interm

Asociatis Romana peniru Caltate-absobvire Curs TAuditon edterm o ssien
caftati’- certificat de auditor extern

RO Services AQ- absoivire curs * Managementu! Calitati st Asigurarea Cattati"
dipioma de absobvire

Universitatea Ecologica —absovire stagiu de instrure “Auditor st evatuator de
mediu " certificat de auditor si evaluator de mediv

TuV Rheiand &erfin Brandenburg Romania-absoivire curs "Auditort intern
pentru sisteme de management ! zalitati in conformitate cucerintele 15G
19011; 2003 "-certificat de absobvire

CAIZEN INSTITUTE- seminar Kalzen Coliege Bazele Xaizen™ certificat de
absolvire

KAIZEN INSTITUTE- Tur de studiin Japonia privingd aplicarea managementui:
Yaizen

Seriozitate Discipliina tolalitate

Bun comunicator

perceptivitate, flexibitate, receplvitale, tenaciale, siguranta de sne
Aptitudinea de a lucra cu documente
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