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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

RAPORT

PRIVIND ANALIZA ACTIVITATII CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE PE PERIOADA DE MANDAT
2014-2018
Avand in vedere:
- prevederile Planului de administrare aprobat de AGA prin hotararea nr 9/22.05.2014
-prevederile contractelor de administrare incheiate de administratorii societatii
- expirarea duratei mandatului administratorilor la data de 28.02.2018

s-a procedat la elaborarea prezentului raport privind activitatea administratorilor in mandatul
01.03.2014-28.02.2018.

Consiliul de Administratie al Companiei de Apa SA Buzau are in componenta sa 5 membri si a fost
numit in urma selectiei efectuate de un expert in recrutarea resurselor umane, in conformitate cu
prevederile QUG 109/2011 in vigoare la acea data, prin Hotararea AGA 2/25.02.2014.

Componenta Consiliului de Administratie, la data de 01.03.2014 a fost: Tescaru lonel, Gegea ion,
Hinta Petrus, Balescu Mariana si Andronache Gheorghe. Urmare a demisiei dnei Balescu Mariana si
a efectuarii selectiei in conformitate cu OUG 109/2011, prin Hotararea AGA 10/21.07.2014 a fost
numit administrator di Mesca Adrian. In noiembrie 2015 s-au vacantat alte doua posturi de
administrator, astfel incat, in urma selectiei efectuate de expertul independent, prin Hotararea AGA
1/24.02.2016 au fost numiti in calitate de administrator domnii Cristea Dumitru si Filip Stan.

lLa data prezentei, componenta consiliviui de administratie este urmatoarea: Cristea Dumitru,
Tescaru lonel, Hinta Petrus, Filip Stan si Andronache Gheorghe.

Potrivit prevederilor contractelor de administrare, administratorii au avut urmatoarele

obligatii:

Nr. crt] Obligatii Stadiu de realizare/ document justificativ

1. Sa aduca la indeplinire obiectivele, | Realizat
criteriile si indicatorii de | Obiectivele, criteriile si indicatorii de performanta
performanta prevazute in anexa la | prevazute In anexa la contractele de administrare
contractele de administrare. au fost analizate in cadrul situatiilor fipanciare

anuale ale Companiei de Apa, astfel:
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An 2014- Bilant contabil si situatiile financiare
avizate de AD! Buzau 2008 prin Hotararea
13/18.05.2015 si aprobate de AGA prin Hotararea
nr. 5/18.05.2015, prin care s-a acordat si descarcare
de gestiune administratorilor pentru anul 2014,

An 2015- Bilant contabil si situatiile financiare
avizate de ADI Buzau 2008 prin Hotararea
16/11.05.2016 si aprobate de AGA prin Hotararea
nr. 3/12.05.2016 prin care s-a acordat si descarcare
de gestiune administratorilor pentru anul 2015.

An 2016- Bilant contabil si situatiile financiare
avizate de AD! Buzau 2008 prin Hotararile 13 si 14
din 04.05.2017 si aprobate de AGA prin Hotararea
nr. 4/08.08.2017 prin care s-a acordat si descarcare
de gestiune administratorilor pentru anul 2015.

An 2017- pana la data prezentei nu s-a finalizat
elaborarea situatiilor financiare pe anul 2017. In
sedinta AGA din data de 16.10.2017 a fost prezentat
Raportul semestrial intocmit de Consilivdi de
administratie pentru semestrul | al anului 2017, care
a fost publicat pe site.

Sa elaboreze si sa prezinte, spre
aprobare, adunarii generale a
actionarilor, planul de
administrare, care include
strategia de administrare pe
durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor
de performanta stabilite prin
prezentul contract

Realizat

Documentul intitutat Plan de administrare a fost
intocmit in concordanta cu prevederile contractelor
de mandat si cu prevederile ordonantei de Urgenta
109/30.11.2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, in vigoare la data intocmirii.
Acesta a fost depus in termenul legal si aprobat in
AGOA prin Hotararea nr, 9/22.05.2014.

Analiza indeplinirii acestui plan este prezentata in
Anexa la prezentul material.

Sa prezinte, semestrial, In cadrul
adunarit generale ale actionarilor,
un raport asupra activitatii de
administrare, care include i
informatii referitoare la executia
contractului de  mandat al
directorului  general, detalii cu
privire la activitatile operationale,
la performantele financiare ale
societatii i la raportarile contabile
semestriale ale societati

Realizat

Materialele au fost elaborate si prezentate
Adunarii generale ale Actionarilor. Rapoartele au
fost publicate pe site-ul Companiei de Apa
http://www.cabuzauw.ro/despre-noi/interes-
public/buletin-informativ/

Sa elaboreze un raport anual
privind activitatea societatii, in
funa mai a anului urmator celui cu
privire la care se raporteaza.
Raportul se publica pe pagina de
internet a intreprinderii publice.

Realizat

Pentru anii 2014-2016, raportul anual a fost
prezentat AGOA odata cu situatiile financiare ale
societatii.

Pentru aprobarile situatiilor financiare pe anii
2014, 2015 si 2016 - a se vedea punctul 1, iar
pentru anul 2017, situatiile financiare inca nu au
fost elaborate,

Rapoartele au fost publicate pe site-ul societatii
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nttp://www.cabuzau.ro/despre-noi/interes-
public/buletin-informativ/

5. Sa nu cesioneze contractul altei | Contractele de mandat nu au fost cesionate
persgane

Pe parcursul executiel mandatului, activitatea administratorilor s-a concretizat si in
adoptarea de hotarari conform atributiilor date de actul constitutiv al societatii si Legea 31/1930.
Astfel, Consiliul de Administratie s-a intrunit in sedinte {an 2014-13 sedinte, an 2015-13 sedinte, an
2016-12 sedinte, an 2017-14 sedinte, an 2018 (ianuarie —februarie)- 4 sedinte). In cadrul acestor
sedinte, pe langa adoptarea hotararilor privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al societatii precum si Regutamentul Intern, numirea, in urma selectiilor efectuate in
conformitate cu prevederile QUG 109/2011 a directorilor adjunct si economic, administratorii au
adoptat si hotarari cu privire la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial, dupa cum urmeaza:

NR CONTINUT DATA

Hotararea nr.5 Privind aprobarea raportului privind analiza obiectivelor | §3.02.2014
companiei pe anul 2013 si propuneri pentru anul 2014

Hotararea nr.8 Privind aprobarea documentelor privind Sistemul de Control | 08.03.2014
intern/Managerial pentru anu) 2014

Hotarareanr.26 | Privind aprobarea raportului privind Sistemul de Control | 16.09.2014
Intern/Managerial pentru semestrul 1- 2014

Hotararea nr.7 Privind aprobarea raportului asupra Sistemului de Control | 24.02.2015
Intern/Managerial la data de 31 decembrie 2014 si a
programului  de dezvoltare a Sistemului de Control
Intern/Managerial pentruanul 2015

Hotararea nr.7 Privind aprobarea raportului asupra Sistemului de Control | 02.03.2016
intern/Managerial la data de 31 decembrie 2015 - Anexa 4.3 Ia
Ordinul SGG nr.400/2015

Hotarareanr.32 | Privind aprobarea Codului de Etica al Companiei de Apa $.A. | 11.08.2016
Buzau

Hotarareanr.42 | Privind aprobarea Codului de Conduita £tica al Companiei de | 29.10.2016
Apa 5.A, Buzau

Hotararea nr.8 Privind aprobarea Planului de Integritate pentru implementarea | 17.02.2017
Strategiei nationale anticoruptie 2016-2020, pentru anul 2017

Hotarareanr.7 Privind aprcobarea Raportului de evaluare a Planului de | 21.02.2018
integritate  pentru implementarea Strategiei nationale
anticoruptie 2016-2020, aferent anului 2017 st a Planului de
Integritate  pentru  implementarea  Strategiei nationale
anticoruptie 2016-2020, pentru anui 2018

Incepand cu semestrul 1t 2016, Consilivl Local 2 Municipiului Buzau a adoptat ¢ serie de
hotarari cu impact major negativ asupra Companiei de Apa SA Buzau, respectiv;
- HCLM Buzau nr. 108/01.07.2016 privind modificarea actului constitutiv al Companiei de
Apa SA Buzau in sensul eliminarii oricaror si tuturor prevederilor care ingradesc
drepturile actionarului majoritar
- HCLM Buzau nr. 109/01.07.2016 privind aprobarea efectuarii unui audit juridic si
economico-financiar, in beneficiul Municipiului Buzay, pe cheltuiala Companiei de Apa




- HCLM Buzau nr. 111/01.07.2016 privind mandatarea reprezentantului Municipiului
Buzau de a pune in aplicare HCL 108 si HCL 109.

- HCL165/13.09.2016 privind modificarea actului constitutiv al Companiei de Apa

- HCL 166/13.09.2016 privind revocarea administratorilor societatii

- HCL 137/26.05.2017 privind acordarea unui mandat special pentru pentru participatea

fa sedintele AGOA si AGEA convocate in zilele de 12/13.06.2017.

Adoptarea acestor hotarari de Consiliu Local al Municipiului Buzau au pus in pericol
angajamentele asumate de Compania de Apa SA Buzau prin semnarea cefor doua Contracte de
Finantare aferente POS Mediu si a Contractului de Imprumut incheiat cu BERD si au incalcat
prevederile Hotararii de Consiliu Local Buzau nr. 43/2011 si ale Contractuiui de Asistenta pentru
Proiect. Totodata aceste hotarari au un impact negativ asupra finantarii ce urmeaza a fi acordata
prin POIM 2014-2020,

Au fost solicitate de la institutile finantatoare si de reglementare (Ministerul Fondurilor
Europene, BERD, ANRSC, MDRAP si [nstitutia Prefectului) puncte de vedere privind legalitatea si
efectele Hotararilor mai sus mentionate. Aceste institutii, prin raspunsurile formulate {care se
regasesc pe site Compania de Apa pe adresa: http://www.cabuzau.ro/!res/fls/[23.05,2017]-
informare-de-presa(3).pdf } au constatat ca hotararile CLM Buzau incalca cadrul legal in vigoare
aplicahil operatorilor regionali din domeniul serviciilor de alimentare cu apa si de canalizare,
conducand la rambursarea, in cadrul Programului Operational Sectorial Mediu 2007-2013, a
finantarilor nerambursabile in exercitiul 2007-2013 pentru proiectele derulate: ,Extinderea si
reabilitarea infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Buzau”, in valoare de 341.661.747 lei {fir3
TVA) si respectiv , Extinderea si modernizarea sistemelor de alimentare cu apd In judetul Buzau”,
in valoare de 99.841.678 lei {fara TVA). De asemenea, aceste hotarari reprezinta o incalcare grava
a Contractului de Finantare incheiat cu BERD in data de 12.05.2011, contract prin care BERD a
cofinantat cele doua Proiecte aferente POS Mediu 2007-2013, valoare creditului  fiind de 10
milicane euro. Totodata, alt efect negativ este acela ca investitiile propuse a se realiza prin POIM
2014-2020 pentru Compania de Apa S5A Buzau, de aproximativ 250 milioane eurg vor fi excluse de

la finantare.

Pentru evitarea producerii repercusiunilor precizate mai sus, Consiliul de Administratie al
Companiei de Apa a aprobat efectuarea tuturor demersurilor legale de eliminare a riscurilor de
mai sus si a2 fost informat in permanenta cu privire la stadiul dosarelor inregistrate pe rolul
instantelor. Situatia cauzelor care au facut sau fac cobiectul dosarelor inregistrate pe rolul
instantelor este urmatorul:

Nr. dosar Obiect Solutia pe scurt

1817/114/2016 | Actiune formulata de Compania de Apa de | Fondul castigat la Tribunalul
anulare a HCLM Buzau nr. 108/01.07.2016 | Buzau de catre Compania de
privind modificarea actului constitutiv al | Apa. In prezent in recurs la
Companiel de Apa SA Buzau in sensul | cyriea de Apel Ploiesti, termen
eliminarii oricaror si tuturor prevederilor | 55 martie 2018.

care ingradesc drepturile actionaruiui
majoritar si  anulare HCLM  Buzau nr.
111/01.07.2016 privind mandatarea
reprezentantului Municipiulyi Buzau de a
pune in aplicare HCL 108/01.07.2016.

2114/114/2016 | Actiune formulata de Compania de Apa de | Fondul castigat de Compania
anulare a HCLM Buzau nr. 109/01.07.2016 | de Apa SA Buzau la Tribupalul
privind aprobarea efectuarii unui audit | Dambovita.
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juridic si economico-financiar, in beneficiul
Municipiului Buzau, pe cheltuiala Companiei
de Apa si anulare HCLM Buzau nr.
111/01.07.2016 privind mandatarea
reprezentantului Municipiului Buzau de a
pune in aplicare HCL 109/01.07.2016

UAT Buzau a declarat recurs,
jar in data de 19.10.2017
Curtea de Apel Ploiesti a
respins recursul, astfel incat
incat sentinta de fond prin care
Tribunalul Dambovita a anulat
HCL 109/01.07.2016 a ramas
definitiva si irevocabila.

2338/114/2016 | Actiune formulata de Compania de Apa de | Fondul castigat de Compania
anulare a HMCL 165/13.09.2016 privind | de Apa SA Buzau. Recurs
modificarea actului constitutiv al Companiei | declarat de UAT Buzauin data
de Apa de 19.06.2017 1a Tribunalul

Dambovita.

Dosar inregistrat pe rolul Curtii
Apel Ploiesti. Curtea de apel
Ploiesti a respins recursul
formulat de UAT Buzau, HCLM
165/2016 a fost anulata
definitiv  si  irevocabil de
instantele de judecata.

2368/114/2016 | Actiune formulata de Compania de Apa de | Fondul castigat de Compania
anulare a HCL 166/13.09.2016 privind | de Apa SA Buzau.
revocarea administratorilor societatii Recurs declarat de UAT Buzau

indatade 17.07.2017 la
Tribunalul Dambovita.

Dosar inregistrat pe rolul Curtii
Apel Plgiesti care a mentinut
Hotararea pronuntata de
Tribunalul Dambovita,
mentinand anulata definitiv si
irevocabil HCL 166/2016.

1906/114/2016 | Actiune formulata de UAT Buzau privind | Suspendata de instanta pana la
convocare AGA de modificare act constitutiv | solutionarea pe fond a
in baza HCLM 108/01.07.2016 dosarufui 1817/114/2016

2307/114/2016 | Actiune formulata de UAT Buzau pentru | Instanta de fond — Tribunaiul
obligarea Consiliului de Administratie de a | Buzau- a respins ca inadmisibila
convoca AGA pentru modificarea actului | cererea formulata de UAT
constitutiv si revocarea membrilor | Buzauy, sentinta  devenind
Consiliului de Administratie si numirea de | definitiva si irevocabila prin
administratori noi la Compania de Apa | neatacare.

Buzau, conform dispozitiilor din  HCL
165/13.09.2016 si HCL 166/13.09.2016.
2308/114/2016 | Actiune formulata de UAT Buzau pentru | Instanta de fond — Tribunalul

obligarea Consilivlui de Administratie de
AGA pentrt revocarea
membrilor Consiliului de Administratie si

d convoda

Buzau- a respins ca inadmisibila
cererea formulata de UAT
Buzau, sentinta  devenind
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numirea de administratori not la Compania
de Apa Buzau, conform dispozitilor HCL
165/13.09.2016 si HCL 166/13.09.2016.

definitiva si irevocabila prin
neatacare,

1237/114/2017 | Actiune formulata de UAT Buzau - anulare
hotarari AGA din 28/29.03.2017, prin care a
fost aprobat BVC al Compania de Apa pe
anut 2017 si a fost numit auditorul statutar.

Tribunalul Buzau a suspendat
judecata cererii, pana Ia
solutionarea  prin hotarare

definitiva dosarelor
2338/114/2016 si
2368/114/2016.

In prezent cauza a fost repusa
pe rol de Tribunalul Buzau in
vederea judecarii perimarii si
are termen la 05.03.2018.

2929/114/2017 | Actiune formulata de UAT Buzau — anulare
hotarari AGA din 07/08.08.2017, prin care
au fost aprobate situatiile financiare pe anul
2016, alocarea profitului net realizat in anul
2016 la fondul D, descarcarea de gestiune
a admnistratorilor si raportul de activitate al
acestora, precum si infiintarea/inchiderea
unor puncte de lucru.

Instanta de fond — Tribunalul
Buzau- a respins ca inadmisibila
cererea formulata de UAT
Buzau, sentinta inca nu a fost
redactata.

in cadrud Consiliutui de Administratie, in pericada de mandat 2014-2018 au functionat doua
comitete: Comitetul de Nominalizare si Remunerare si Comitetul de Audit. Ambele comitete au

formulat rapoartele prevazute de prevederile OUG 109/2011, rapoarte postate pe site-ul societatii.

Ca si concluzie generala, in urma celor prezentate mai sus precum si in anexa la prezentul,
pe pericada de mandat 2014-2018, Consiliul de Administratie si-a indeplinit obligatiile

contractuale asumate prin contractele de administrare si planul de administrare.

o
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