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POLITICA SI CRITERIILE DE REMUNERARE
A ADMINISTRATORILOR SI DIRECTORILOR
COMPANIEI DE APA S.A. BUZAU
2022-2026

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare, art. 39, alin.
3, prin grija Presedintelui Consiliului de Administratie, sunt ficute publice pe pagina de
internet a intreprinderii publice politica si criteriile de remunerare a administratorilor si

directorilor.

I. Politica si criteriile de remunerare a administratorilor

Consiliul de Administratie al Companiei de Apid S.A. Buziu a fost numit prin
Hotarirea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor Companiei de Api S.A. Buziu nr.
8/04.08.2022, avind urmitoarea componenti:
1. Presedinte — Hinta Petrug
2. Administrator executiv — Savulescu Mariana-Simona
3. Administrator neexecutiv — Negoita Delia
4. Administrator neexecutiv — Radu Daniela

5. Administrator neexecutiv — Cuza Dan.

In conformitate cu prevederile legislatiei specifice de guvernantd corporativa si ale
contractelelor de mandat ale administratorilor neexecutivi, acestia au dreptul la o indemnizatie
formaté dintr-o componenti fixa si una variabild. Indemnizatia fix3 nu poate depisi de doua
ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfagurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasi
conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de
Statisticd anterior numirii. Componenta variabila se stabileste pe baza unor indicatori de
performanta financiari si nefinanciari negociati si aprobati de adunarea generali a actionarilor,
diferiti de cei aprobati pentru administratorii executivi, determinai cu respectarea

metodologiei specifice, constituindu-se anexa la contractele de mandat. Cuantumul
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componentei variabile a membrilor neexecutivi este stabilitd la 12 indemnizatii fixe brute
lunare, conditionatd de indeplinirea indicatorilor de performanti anexati contractelor de
mandat.

Totodata, administratorii neexecutivi beneficiazi de decontarea, pe baza documentelor
Justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna, transport si a altor cheltuieli, acolo unde este
cazul, in limitele stabilite prin bugetul anual, conform prevederilor contractelor de mandat si

de o politd de raspundere profesionali.

II. Politica si criteriile de remunerare a directorilor

Consiliul de Administratie a incredintat conducerea Companiei de Apa S.A. Buziu
catre cei 2 directori:
1. Administrator executiv / Director General — Savulescu Mariana-Simona
2. Director Economic — Visii Dragomir

Remuneratia directorilor este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara care nu poate
depasi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la
nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de
Institutul National de Statistica anterior numirii si o componenta variabila, constind in 6
indemnizatii fixe brute lunare, conditionatd de indeplinirea indicatorilor de performanti
anexati contractelor de mandat.

Totodata, directorii beneficiazd de decontarea, pe baza documentelor justificative, a
cheltuielilor de cazare, diurna, transport si a altor cheltuieli, acolo unde este cazul, in limitele
stabilite prin bugetul anual, conform prevederilor contractelor de mandat si de o polita de

raspundere profesionala.

Presedintele Consiliului de Administratie,

Hinta Petrus P
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